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APEL SELECTTE
EXPERT PE TERMEN LUNG

in cadrul proiectului POSDRU
"D_sistem Calitate" pentru uniti{i gcolare din regiunile Sud-Muntenia gi Sud-Vest

Oltenia. lD 141294

Inspectoratul $colar Judelean Teleorman, in calitate de beneficiar, anunta procesul de seleclie

a unui expert pe termen lung pentru proiectul POSDRU "E_sistem Calitate" pentru uniti{i qcolare

din regiunile Sud-Muntenia qi Sud-Vest Oltenia, lD 141294.

Procesul de selecfie se desliqoard in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare

aplicabile, ale ghidului solicitantului (condilii generale qi condilii specifice ale apelului de propuneri cu

nr. 153) Ei ale cererii de finan1are.

Date despre proiect

Obiectivul proiectului constd in dezvoltarea qi implementarea de instrumente gi mecanisme de

autoevaluare institufionala a calitdlii, in vederea dezvoltlrii unor culturi organizafionale centrate pe

imbundtifirea continud a calitdlii, prin abilitarea inspectoratelor ;colare judeJene, a unitililor qcolare gi

a furnizorilor de educa{ie profesionali inilialS de a implementa qi revizui proceduri de asigurare a

calitelii din sistemul preuniversitar de educalie la nivel multiregional.

Proiectul se desibgoari pe o durati de l8 luni, incepdnd cu luna aprilie 2014.

Postul vizat de prezentul apel de selectie este post de expert pe termen lung aEa cum este

prevdzut in cererea de finanlare/acte adilionale, cu o durati de angajare in proiect de maxim 8 luni.

Condi{ii de selec{ie

I . Pot participa la procesul de seleclie numai ansajati ai I.S.J. Teleorman.

2. Candidalii trebuie si indeplineasci cerin{ele generale din ghidul solicitantului conditii

generale/specifice ale apelului de propuneri cu nr. I 53 POSDRU.

3. Candidalii trebuie sd indeplineascd cerintele specifice din cererea de finantare prezentate mai

jos pentru pozi{ia de expert pe termen lung pentru care aplicd, dupi cum urmeazd:
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Tipul expert Funcfia Nr.
persoane
selectate

Cerin{e minimale Durata
maximl
( luni)

ETL Expert informare gi
publicitate

I Studii superioare,
minim trei ani
expsnentrS
profesionald generali,
minim trei ani
experienti specific5,
solide cunoqtinle
operare PC

8 l u n i

Cum decurge inscrierea?

inscrierea se va organiza intr-o singurd etapi prin depunerea in ziua de 02 februarie 20t5, pAnn

la ora 16:00, la secretariatul I.$.J. Teleorman, a unui dosar de candidaturd care va confine:

- CV-ul in format Europass, cu indicarea funcliei pentru care se candideazd, datat qi semnat de

titular pe fiecare paginal

- Documente suport care sd ateste toate informaliile prezentate in CV, incluzdnd documente

care sA ateste experienla anterioara in proiecte cu finan{are nerambursabil[ (recomanddri,

adeverin!e, contracte) qi experienla specificl in domeniul informirii 9i publicitelii.

Probe de selec{ie:

Evaluarea CV-ului depus la dosar in conformitate cu cerin{ele specifice qi a portofoliului

personal care contine documentele menfionate in CV.

Rezultatele: vor fi afiEate marfi,03 februarie 2015, ora 12,00,la avizierul I.$.J. Teleorman.

Contestafiile - se pot depune mar{i, 03 februarie 2015, pdnd la ora 16,00, la secretariatul l.$.J.

Teleorman.

Rezultatele finale - vor fi afiqate miercuri, 04 februarie 2015, ora 16:00, pe site-ul l.g.J.

Teleorman.

Indicatori de selec{ie:

- Seriozitate, credibilitate, moralitate, spirit organizatoric

- Spirit de echipS, sustinut de implicarea in activiteli qcolare qi extraqcolare

- Cunoaqterea programului POSDRU gi a problemelor abordate de proiect

(Date generale despre proiect sunt postate pe site-ul I.$.J. Teleorman u,r.vw.isjtr.ro )
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