
Numele organizaţiei
(beneficiar/partener)

Titlul proiectului

Educaþia este o sansa pentru viitorul 
meu! -

Masuri integrate în vederea cresterii
accesului la educaþie pentru 600 de

persoane din judeþul Teleorman

Codul Proiectului 133415

1 41

Salariu net ‐ Coordonator 
ISJ

ETL

A.5.1 " Mă întorc la școală, mai multe șanse pentru viitorul 
meu!"‐ Furnizarea de programe „A doua șansă"   A. 3.1 “Să 
știu mai multe, să fiu mai bun” ‐ Sprijin pentru  A.2.1 “ Șanse 
egale pentru a mă întoarce la școală ‐Activități de 
identificare, recrutare și menținere grup țintă”  dezvoltarea 
programelor de tip A doua șansă, prin cursuri de formare 
continuă pentru 520 de angajați ai sistemului de 

Studii superioare de lunga durata 
finalizate
� Experienta specifica in activitati 
didactice / administrative de minim 1 
an
� Experienta profesionala generala min. 
3 ani;
� Experienta in furnizarea de programe 
integrate

R3.1. –520 de profesori vor 
beneficia de cursuri de formare 
continua in invatamant R2.1. – 
600 de persoane selectate, care 
vor fi inscrise in Grupul Tinta (GT) 
si vor participa la
activitatile programului tip ADS si 
520 de profesori participanti la 
activitile proiectului

Rezultate de proiect  atinse de 
activitatea desfășurată de experți

Tabel centralizator al posturilor 
din echipa organizației beneficiare/partenere în proiect

INSPECTORATUL SCOLAR 
JUDETEAN TELEORMAN

Nr. crt. Număr 
tabel

Denumire expert conform 
CF

Categoria în care se 
încadrează expertul 

(național, internațional, 
Subactivitatea în care este/sunt implicat/i Atribuții și cerințe din fișa postului


