
ROL: Manager proiect  

1 persoana (S) 

CODUL OCUPATIEI: 242101 manager proiect 

ATRIBUTII:  

 Asigura implementarea unui management eficient; 

  Asigura relatia cu mediul extern  

 Asigura implementarea proiectului in conformitate cu obligatiile asumate prin contractul de 

finantare si reglementarile legale in vigoare.  

 Stabileste cadrul de colaborare pe termen lung cu toti partenerii implicati in proiect prin 

intermediul acordului de parteneriat.  

 Monitorizeaza in timp progresul atins fata de obiectivele propuse.  

 Stabilirea prioritatilor , contactul permanent cu partenerii. 

 Asigura corespondenta si contactul cu organismul intermediar. 

 Stabileste propuneri asupra organizarii evaluarii , evalueaza activitatile si aduce corectiile 

necesare. 

 Evalueaza impacul proiectului si comunica rezultatele finantatorului si partenerilor implicati in 

proiect. 

 Verifica si aproba rapoartele intermediare si finale tehnice si financiare. 

 Verifica procesul achizitiilor publice. 

 Verifica si evalueaza activitatilor membrilor din echipa de implementare. 

 Raspunde desolutionarea unor probleme de comunicare 

 

 

CERINŢE FIŞA POSTULUI  

EDUCAȚIE SOLICITATA 

Descriere  Studii superioare 

Durata solicitată  3 ani 

EXPERIENȚA SOLICITATA 

Descriere  Experienta specifica 

Durată solicitată  5 ani 

COMPETENȚE SOLICITATE 

Descriere Comunicare eficienta 

Managementul informaþiei si resurselor 



Cunostinte avansate management de proiect 

Competente de elaborare cereri de rambursare si plata 

Flexibilitate, claritate si coerenþa în exprimare 

Abilitati de operare PC 

LIMBI STRAINE SOLICITATE 

Limba 1  Engleza 

Înțelegere A1 

Vorbire A1 

Scriere A1 
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