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Detaliere punctaj stabilita in
comisia paritara inspectorat
scolar-sindicate,

n data de 14.05.2018

Aprobata in C.A. al 1.S.J.
Teleorman,
Tn data de 17.05.2018

FISA DE AUTOEVALUARE/EVALUARE
pentru obtinerea gradatiei de merit — sesiunea 2018
Tnvatitori/Institutori/Profesori pentru invitamantul primar
elaborata pe baza Metodologiei si criteriilor privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invatamantul preuniversitar de stat in sesiunea 2018,
aprobate prin OMEN nr. 3633/03. 05. 2018, publicat in M.Of., Partea I, nr.395/09.05.2018
PERIOADA EVALUARII 01. 09. 2012 — 31. 08. 2017

NUMELE SI PRENUMELE

UNITATEA DE INVATAMANT

FUNCTIA

SPECIALITATEA

GRADUL DIDACTIC

VECHIMEA TN INVATAMANT (cel putin 5 ani, conform art. 5 alin. (1) lit. (a) din
Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din
invatamantul preuniversitar de stat in sesiunea 2018, aprobate prin OMEN nr.
3633/03. 05. 2018, publicat in M.Of., Patrea I, nr.395/09.05.2018

CALIFICATIVUL OBTINUT IN PERIOADA EVALUATA 2012 -2013 | 2013-2014 | 2014-2015 |2015-2016 | 2016-2017
CRITERII GENERALE DE EVALUARE SUBCRITERII PUNCTAJ | PUNCTAJ | PUNCTAJ | PUNCTAJ | PUNCTAJ
MAXIM (auto) acordat de | acordatde | acordat dupa
evaluare inspectorul | comisia de contestatii
scolar dupa | evaluare a
consultarea | dosarelor
Consiliului
Consultativ
Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa Maximum
77 puncte
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Rezultate deosebite obtinute Tn pregitirea Maxim.
prescolarilor, materializate in progresul 6.00 p
copiilor pe domenii de dezvoltare, inregistrate
in Fisa de apreciere a progresului copilului
prescolar Thainte de intrarea Tn clasa Tn progresul copiilor pe domenii 2,00p
pregatitoare, ca o confirmare a parcurgerii
coerente si cu consecventa a curriculumului
pentru educatie timpurie in vigoare si a Tn progresul/rezultatele  copiilor la
atingerii obiectivelor/elementelor de y
y : - . clasa 2,00p
competenta mengionate Tn acesta, respectiv
rezu_ltate deosgbi_te ob}inute in pregﬁtir_ea Testari si examene nationale de sférsit
elevilor materializate Tn progresul elevilor la . ) .
clasa sau in rezultate ale elevilor la clasa, la _de F|F:Iu/rezultate obginute cu clasa si
testiiri si examene nationale de sfarsit de individual
ciclu/rezultate obtinute cu clasa si individual | Promovabilitate pe clasa
la disciplinele de specialitate din raportat la numarul de participanti:
Tnvatamantul tehnologic si vocational, pe Promovabilitate 60%-100%
baza datelor statistice de la nivelul unititii de e 2,00p
YR i X - Promovabilitate 40%-59,99% 1,00 p
Invagamant, ca o confirmare a atingerii Promovabilitate 30%-39,99% 0,50 p
obiectivelor/competentelor specifice impuse
de curriculumul scolar in vigoare.
(este necesari adeverinta de la unitatea de
Tnvatamant pentru acordarea punctajului/fise
de progres/statistici avizate de inspectorul de
specialitate)
Initierea si/sau aplicarea la grupi/clasa a Maxim
unor metode, procedee si tehnici de abordare 6,00 p
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a predarii-invatarii-evaluarii inovative,

preluate din cercetarea educationald de
profil, promovate in cadrul unor proiecte cu
finantare externa (inclusiv schimburi de
experienta sau mobilitati), al unor proiecte la
nivel judetean (in parteneriat cu institutii de
Tnvatamant superior de profil sau organizatii
neguvernamentale cu experienta relevanta in
domeniu) si/sau promovate de Ministerul
Educatiei Nationale la nivel national, prin
scrisorile metodice.

a)

initierea si/sau aplicarea la
grupa/clasa a unor metode,
procedee si tehnici de abordare
a  predarii-invatarii-evaluarii
inovative, preluate din
cercetarea educationala de
profil, promovate in cadrul
unor proiecte cu

finantare externa (inclusiv schimburi
de experienta sau mobilitati)

3,00 p

b)

initierea si/sau aplicarea la
grupa/clasa a unor metode,
procedee si tehnici de abordare
a  predarii-invatarii-evaluarii
inovative, preluate din
cercetarea educationala de
profil, promovate in cadrul
unor proiecte la nivel judetean
(in parteneriat cu institutii de
Tnvataméant superior de profil

sau organizatii
neguvernamentale cu
experienta relevanta n

domeniu)

1,00 p
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c) initierea si/sau aplicarea la
grupa/clasa a unor metode,
procedee si tehnici de abordare 2,00p
a  predarii-invatarii-evaluarii
inovative, preluate din
cercetarea educationala de
profil, promovate de
Ministerul Educatiei Nationale
la nivel national, prin scrisorile
metodice.
Performante  dovedite Tn pregitirea Maxim
prescolarilor si elevilor distinsgi la olimpiade 20,00 p
scolare si/sau concu‘rsuri de profil corelat cu ["Faza judereana Max 4,00 p
dlsc_:lpllna predat_a_, materializate  prin Bremiul | 150 p
obun_ereg pre_r_nlllor_ I’. . I, .”I' Premiul al Il-lea 1,25
mentiunilor/premiilor si mentiunilor speciale 20 P
la etapa judeteana si a municipiului | Premiul al Ili-lea 0,75p
Bucuresti/interjudeteani/nationali/internatio | Premiul special/Mentiune 0,50 p
nala, incluse in programul de activitati si in | Faza interjudefeand Max. 4,00p:
calendarul inspectoratului | Premiul | 1,50 p
scolar/_l\/lmmteru_lw EQUca_t,lel Natlor_1ale si/sau Premiul al Il-lea 1,25 p
pregatirea loturilor olimpice de elevi -
Premiul al Ill-lea 0,75p
Nota: Se mentioneaza tipul de Calendar | Premiul special / Mentiune 0,50 p
aprobat, numele Concursului, | Faza nagionala Max.5,50 p
pozitia/pagina la care se regaseste, n
conditiile Tn care nu apar aceste | Premiul | 2,00p
informatii pe diploma. Premiul al 1l-lea 1,50 p
Toate diplomele/adeverintele vor fi | Premiul al Ill-lea 1,00p
avizate de inspectorul de specialitate Premiul special / Mentiune 0,75 p
Pregatirea lotului 0,25p
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Faza internationala

Premiul |

Premiul al Il-lea

Premiul al Ill-lea

Premiul special/Mentiune

Pregatirea loturilor

Rezultate deosebite obtinute in centrele de
excelenta, in centrele de resurse pentru
educatie si  dezvoltare, 1Tn  centrele
multifunctionale pentru educatie timpurie,
certificate de inspectorul de
specialitate/organizatia coordonatoare, si/sau
rezultate deosebite obtinute cu prescolarii sau
elevii cu cerinte educationale speciale si/sau
tulburari de invatare, certificate de directorul
unitatii  de  Tnvatamant/inspectorul  de
specialitate sau directorul centrului judetean
de resurse si asistenta educationala/Centrului
Municipiului  Bucuresti de Resurse si
Asistenta Educationala

a)

rezultate deosebite obtinute Tn
centrele de excelenta, 1n
centrele de resurse pentru
educatie si dezvoltare, 1n
centrele multifunctionale
pentru  educatie  timpurie,
certificate de inspectorul de
specialitate/organizatia
coordonatoare

b)

rezultate deosebite obtinute cu
prescolarii sau elevii cu cerinte
educationale speciale si/sau
tulburari de invatare,
certificate de directorul unitatii
de Tnvatamant/inspectorul de
specialitate  sau  directorul
centrului judetean de resurse si
asistenta
educationala/Centrului

Municipiului Bucuresti de Resurse si
Asistentd Educationala

2,00 p




S ER

S
INSPECTORATUL §COLAR /\“ﬁ MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
_]UDETEAN TELEORMAN -:_=
Participarea, Tn calitate de membru al Maxim
comisiei de evaluare/organizare, la 8,00 p
olimpiadel_e si concu_rsuri_le de profil, e_tapele _ a) participarea, in calitate de
pe sector, judetene, interjudetene, nationale si membru al comisiei de Maxim
internationale incluse in programul de u . S ) . 5,00 p
activititi si in calendarul inspectoratului evaluare, I_a ollmplac_iele sl ’
scolar/Ministerului Educatiei Nationale. concursurile de profil
faza judeteana 0,50 p
faza interjudeteana/regionala 1,00p
faza nationala 150p
faza internationala 2,00 p
b) participarea, in calitate de
membru al comisiei de Maxim
organizare, la olimpiadele si 3,00p
concursurile de profil
faza judeteana 0,25p
faza interjudeteana/regionala 0,50 p
faza nationala 1,00 p
faza internationala 1,25p
Rezultate deosebite obtinute Tn pregitirea prescolarilor/elevilor din categorii Maxim
dezavantajate (prescolari sau elevi cu cerinte educationale speciale integrati n 12,00 p
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nvatamantul de masa, copii din familii monoparentale, copii in plasament, copii din
comunitati sarace, comunitati izolate, parinti plecati in strainatate, copii scolarizati

la domiciliu sau n spital, copii cu HIV etc.)

NOTA: Se acorda cate 2p pentru fiecare categorie dezavantajata astfel:

- prescolari sau elevi cu cerinte educationale speciale integrati n 2,00 p
nvatamantul de masa;
- copii din familii monoparentale, copii Tn plasament; 2,00p
- copii din comunititi sdarace, comunitati izolate; 2,00 p
- parinti plecati in strainatate; 2,00p
- copii scolarizati la domiciliu sau in spital, copii cu HIV; 2,00p
- alte categorii decat cele enumerate mai sus 2,00p
Implicare Tn  activitatea de tratare Maxim
diferentiata a prescolarilor/elevilor din 2,00p
grupele/clasele cu regim simultan/alternative | a) implicare n activitatea de tratare 1
educationale  si/sau  Tn  implementarea | diferentiatd a prescolarilor/elevilor din
programelor sociale (de exemplu, rechizite | grupele/clasele cu regim
scolare, tichet social, masa calda, programul | simultan/alternative educationale
pentru scoli etc.)
b) implementarea programelor sociale 1
(de exemplu, rechizite scolare, tichet
social, masa calda, programul pentru
scoli etc.)
Implementarea unor proiecte educationale Maxim
inovatoare, recunoscute si aprobate la nivel 3,00 p

local/judetean/interjudetean/national/internat
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ional (de exemplu, domenii precum: educatie a) implementarea unor proiecte
parentala, educatie ecologica, educatie pentru educationale inovatoare,
sanatate, ~educatie financiara, educatie recunoscute si  aprobate la
emotionalia, educatie incluziva, educatie nivel

remediala - inclusiv prin elaborarea si . L
operationalizarea planurilor individualizate If)calljgdegean{lnterjudegean/na
de Tnvitare, educatie interculturali, Tnvatare tional/internagional (de
cooperativa, educatie pentru miscare etc.) exemplu, domenii precum:
si/sau implicarea  Tn implementarea educatie parentald, educatie
programului  “Scoala dupa scoala™ ca ecologica, educatie pentru

activitate in norma didactica, respectiv a

o sanatate, educatie financiara,
programului ""A doua sansi

educatie emotionala, educatie
incluziva, educatie remediala -
inclusiv. prin elaborarea si
operationalizarea  planurilor
individualizate de Tnvatare,
educatie interculturala,
invatare cooperativa, educatie
pentru migcare etc.)

- nivel local

- nivel judetean 0,20p
LT 0,30 p
- nivel interjudetean 0.40
- nivel national 22 P
- nivel international 0,50 p
’ 0,60 p
b) implicarea in implementarea 1,00 p

programului  "Scoala dupa
scoald" ca activitate in norma
didactica sau implicarea fin

implementarea  programului
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"A doua sansa".

NOTA: este necesard o adeverinta de
la unitatea de Tnvatamant vizata de
compartimentul resurse umane din 1SJ

Participarea, n calitate de autor/coautor, la elaborarea de manuale scolare aprobate Maxim
de Ministerul Educatiei Nationale sau la conceperea unor resurse educationale 16,00 p
deschise/auxiliare curriculare pentru disciplinele de studiu, oferite gratuit pentru a
asigura accesul elevilor, profesorilor si parintilor la materiale educationale de
calitate.
i.1) cate 14 puncte/numair de autori pentru personalul didactic de predare pentru 14,00 p
fiecare manual scolar elaborat in calitate de autor/coautor;
i.2) cate 8 puncte/numir de autori pentru personalul didactic de predare pentru 8,00 p
fiecare auxiliar curricular la elaborarea ciruia a participat;
i.3) cate 4 puncte/numar de autori pentru personalul didactic de predar pentru 4,00 p
fiecare resursa educationala publicata n format electronic pe platforme educationale
destinate elevilor la elaborarea cireia a participat/cate 1 punct/numar de autori 1,00 p
pentru fiecare actualizare a materialului care a presupus o modificare cu cel putin
25% a continutului.
NOTA: se vor atasa adeverinte avizate MEN si/sau 1SJ
Criteriul privind performante deosebite Tn inovarea didactici/manageriala Maximum
14 puncte
Elaborarea/participarea la elaborarea de Maxim
programe scolare (inclusiv cele pentru 2,00 p

discipline optionale noi), regulamente,




INSPECTORATUL SCOLAR 9
_]UDE’IEAN TELEORMAN RO;VIANIA
metodologii, proceduri, studii/cercetiri in a) Elaborarea/participarea la
domeniu (nivel national si judetean elaborarea  de programe
. . . scolare
NOTA: se vor atasa adeverinte avizate MEN
si /sau 1SJ
- nivel judetean 0,25p
- nivel national 0,75p
b)  Elaborarea/participarea de
regulamente, metodologii, proceduri,
studii/cercetari in domeniu
- nivel judetean 0,25p
- nivel national 0,75p
Elaborarea/participarea la elaborarea de Maxim
indrumatoare/ghiduri metodice, suporturi de 2,00 p
curs avizate de inspectoratul scolar sau de
Ministerul Educatiei Nationale, articole in a) elaborarea/participarea la
reviste/publicatii de specialitate, inregistrate elaborarea de
cu ISBN/ISSN. indrumatoare/ghiduri 1,00p
metodice, suporturi de
curs avizate de
inspectoratul scolar sau de
Ministerul Educatiei
Nationale
b) articole in
reviste/publicatii de 1,00p

specialitate, Tnregistrate cu
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ISBN/ISSN (céte 0,25p
pentru fiecare articol).

NOTA: se vor atasa copii certificate
»conform cu originalul,, de catre
directorul unitatii de invatamant.

Realizarea/participarea la realizarea de softuri educationale in specialitate, Maxim
platforme de e-learning pentru sustinerea progresului scolar, avizate de Ministerul 1,00p
Educatiei Nationale.

NOTA: Se va atasa adeverinti avizati MEN

Activitatea de mentorat, de formator fin Maxim
formarea continua a personalului din 3,00p
Tnvatamant, activitatea sustinuta Tn cadrul a) activitate dovediti de mentorat 1,00 p
cercurilor pedagogice in vederea promovirii

accesului la o educatie de calitate pentru toti b) activitate dovediti de formator 1,00p
(se puncteaza programele de formare si in formarea continui a

mentorat care raspund cerintei). personalului din Tnvagimant

Nota: se vor atasa documente care dovedesc

activitatea c) activitatea sustinuta Tn cadrul 1,00 p
cercurilor pedagogice n
vederea promovirii accesului
la 0 educatie de calitate pentru
toti (adeverinta 1SJ).

Activitate Tn cadrul comisiilor de etica, Maxim
comisii paritare/de dialog social, comisii de 2,00 p
evaluare si asigurare a calitatii Tn educatie,
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comisii de sanitate si securitate Tn munca,
activitate Tn organismele de conducere ale a) Activitate in cadrul comisiilor 1,00 p
organizatiilor sindicale afiliate federatiilor de etica, comisii paritare/de
sindicale reprezentative la nivel de schorAde dialog social, comisii de
activitate Invagamant evaluare si asigurare a calitatii
preuniversitar/semnatare ale contractului . ; - ..
colectiv de munci la nivel de sector de in educatie, comistt de sanatate
activitate Tnvatamant preuniversitar (doar sl securitate in munca,
pentru cadrele didactice care nu beneficiazi activitate in organismele de
de degrevare de la norma de predare pentru conducere ale organizatiilor
aceasta activitate), precum si in cadrul sindicale
asociatiilor profesionale ale cadrelor didactice
la nivel local/judetean/national/international. (adeverinta pentru dovedirea activitatii
n cadrul organizatiilor sindicale va
avea viza conducerii judetene)
b) Activitate dovedita n cadrul

asociatiilor profesionale ale

cadrelor didactice

nivel local 0,25p

nivel judetean 0,25p

nivel national 0,25p

nivel international 0,25p
Activitate de metodist, membru Tn consiliul consultativ de specialitate de la nivelul Maxim
inspectoratului scolar, coordonator de cerc pedagogic, certificata, dupa caz, de 1,00 p
inspectorul de specialitate si de inspectorul scolar general sau de director
Activitate desfasurata, la solicitarea Ministerului Educatiei Nationale, Tn cadrul Maxim
Comisiei Nationale de Specialitate, al unor comisii tehnice/grupuri de lucru pentru 2,00p
elaborarea unor acte normative/administrative, in calitate de reprezentant desemnat
de catre comisiile nationale de organizare si desfasurare a examenelor nationale,
activitatea de evaluator de manuale scolare/auxiliare didactice/mijloace de
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nvatamant/resurse educationale deschise/portofolii pentru Corpul National de
Experti In Management Educational.

Participarea cu comunicari la simpozioane, conferinte zonale, judetene, nationale Maxim
si/sau internationale, cursuri de perfectionare in domeniu sau in management 1,00 p
educational, dovedite prin documente oficiale ale manifestarii si care demonstreaza
performantele deosebite ale cadrului didactic in inovarea didactica.

Criteriul privind activitatile extracurriculare si implicarea in proiecte Maximum
14 puncte
Initierea/participarea la proiecte/programe Maxim
de formare profesionala 6,00 p
a.l)maximum 4 puncte pentru personalul initierea la proiecte/programe de 4,00 p
didactic de predare/maximum 2 puncte formare profesionala
pentru personalul didactic de conducere, (cate 2 puncte pentru proiect/program)

indrumare si control care initiaza
proiecte/programe de formare profesionali;

a.2) maximum 2 puncte pentru personalul participarea la proiecte/programe de 2,00p
didactic de predare/maximum 1 punct pentru | formare profesionala
personalul didactic de conducere, indrumare | (cate 0,5 puncte pentru
si control care participa in proiecte/programe | proiect/program)

de formare profesionali;

Initierea/participarea la proiecte zonale, Maxim
judetene, nationale sau internationale care 4,00 p
vizeaza domeniul activitatilor extrascolare si
care sunt relevante din perspectiva prevenirii
si combaterii abandonului scolar si a parasirii
timpurii a scolii sau pentru dezvoltarea
personala a prescolarilor/elevilor profesionala
- maximum 4 puncte, astfel:

b.1) maximum 3 puncte pentru personalul Maxim
didactic de predare/maximum 2 puncte 3,00 p
pentru personalul didactic de conducere, | -nivel zonal 0,50 p
indrumare si control care initiaza proiecte | -nivel judetean 0,50 p
din aceasti categorie; -nivel national 1,00 p

-nivel international 1,00 p
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b.2) maximum 1 punct pentru personalul Maxim
didactic de predare/maximum 1 punct pentru 1,00 p
personalul didactic de conducere, indrumare
si control care participa Tn proiecte din | -nivel zonal 0,25p
aceasta categorie; -nivel judetean 0,25p
-nivel national 0,25p
-nivel international 0,25p
Participarea la activitiati de voluntariat, inclusiv participarea la activitatile din Maxim
cadrul  Strategiei nationale de actiune comunitaria, Tindrumarea de 2,00 p
formatiuni/ansambluri de elevi cu activitati n domeniul
artistic/programare/modelare/robotica, performante dovedite in pregatirea elevilor
la concursuri cultural- artistice, tehnico-stiintifice si sportive etc.
Initierea/organizarea/participarea la schimburi de experienta cu alte unitiati de Maxim
nvatamant, retele sau proiecte interscolare. 2,00p
NOTA: Nu se va atasa adeverinti de la unitatea de invatamant, ci documente care
atesta initierea/organizarea/participarea.
Criteriul privind contributia la dezvoltarea Maximum
institutionala: 5,00 puncte
Atragerea de fonduri europene n cadrul Maxim
unor proiecte cu finantare europeana 2,00p
nerambursabila  (Erasmus+, POSDRU, a) atragerea de fonduri europene 1,00 p
POCU, transfrontaliere, Banca Mondiala si n cadrul unor proiecte cu
altele similare), de alte finantari finantare european
extrabugetare pentru unitatea de Tnvatamant, bursabila (Erasmus+
centre de documentare si informare, nerambursabila '
laboratoare etc., avand ca efect cresterea POSDRU, F_)OCU'
calititii  activitatii institutionale si a transfrontaliere, Banca
procesului de predare-invitare-evaluare, Mondiala si altele similare), de
incadrarea in bugetul alocat calculat conform alte finantari extrabugetare
formulei de finantare. pentru unitatea de Tnvatamant,
centre de documentare si
informare, laboratoare etc.,
avand ca efect cresterea
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calitatii activitatii
institutionale si a procesului de
predare-invatare-evaluare

NOTA: se vor aduce documente
doveditoare (proiectul , cererea de
finantare aprobata, docume nte de
implementare, etc,

b) incadrarea in bugetul alocat 1,00 p
calculat conform formulei de
finantare

NOTA: documente cu viza ISJ] -
serviciul contabilitate.

Existenta unui progres semnificativ Tn privinta dotarii spatiilor unitatii de Maxim
nvatamant, a mijloacelor de Tnvatiamant si a altor resurse educationale, conform 1,00 p
nevoilor comunititii scolare (beneficiari ai educatiei, cadre didactice si personal
administrativ) si tintelor de dezvoltare stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionala.

NOTA: documentele doveditoare vor fi Tnsotite numai de partea din Proiectul de
dezvoltare institutionala pentru care au obtinut un progres semnificativ.

Participare si implicare Tn activitatea Maxim
comisiilor si  consiliilor la nivel de 2,00 p
unitate/institutie/local/judetean/national, a) participare si implicare in 1,00p
precum si/sau in realizarea de parteneriate activitatea  comisiilor i
institutionale Tn concordanta cu nevoile consiliilor  la nivel de

comunitatii scolare si cu tintele stabilite, cu
efecte pozitive in domeniul incluziunii sociale
si dezvoltarii durabile, inclusiv Tn calitate de

unitate/institutie/local/judetean
/national
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observator. b) realizarea de parteneriate 1,00p
institugionale Tn concordanta
cu nevoile comunitatii scolare
si cu tintele stabilite, cu efecte
pozitive n domeniul
incluziunii sociale si
dezvoltarii durabile, inclusiv
n calitate de observator.
TOTAL PUNCTAJ 110 puncte
Data, Semnatura candidatului

Inspector scolar,
(nume, prenume, semnatura)

Comisia de evaluare a dosarelor
Presedinte

Secretar

Membri

Presedinte comisie de contestatii




