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NUMELE S| PRENUMELE
UNITATEA DE INVATAMANT
FUNCTIA

SPECIALITATEA

—— W

VECHIMEA IN INVATAMANT (cel putin 4, conform art.5(1)a) din
Metodologia Si criteriile privind acordarea gradatiei de merit in
invitdimintul preuniversitar, aprobate prin OMEN nr.4893/10.11.2014)

CALIFICATIV OBTINUT iN PERIOADA EVALUATA 2000-2010 2010-2011 20011-2012 2012-2013 2013-2014
PUNCTAJ
CRITERII GENERALE DE EVALUARE PUNCTAJ PUNCTAJ PUNCTAJ
PUNCTAJ acordat de acordat de acordat dupd
MAXIM (anto) inspectorul scolar comisia de contestatii
o T dupd consultarea evaluare a
Consiliul dosarelor
(¥ Consultativ
l. Criteriul activitifilor complexe cu valoare instructiv-educativi: 80 puncte
a) rezultate deosebite obtinute in pregitirea prescolarilor si a elevilor 4dp 4p
din invifimantul special/ prescolarilor si elevilor cu cerinte educative
speciale integragi in inviifdméintul de masd'elevilor aflagi in terapie
logopedicd  sau  asistentd  psihopedagogic, in atingerea
obiectivelor/competenielor  specifice, impuse de curriculumul
special/special integrat, materializate in progresul
prescolarilor/elevilor, in adaptarea si integrarea scolari si socialda
acestora.




cultural-artistice, tehnico-gtiintifice si sportive incluse in Calendarul

b) initierea si aplicarea unor proiecte de predare a disciplinelor din Ip
invatimantul special §i special integrat prin utilizarea platformelor
electronice de invifare si a softurilor educagionale specifice disciplinei,
existente in unitatea de invitAmant;
c) performanje dovedite in pregitirea elevilor distingi la olimpiade 9p
gcolare sifsau concursuri de profil, materializate in obfinerea premiilor
I, II, Il 5i a premiilor speciale la faza judefeand / interjudefeana /
nationald/internationald desfisurate in coordonarea si'sau finanjarea
MECS;
Faza judeteand max. 1,50 p
| Premiul I/ Premiul II/Premiul [[L/Premiul special/ Mentiune 0,70 p premiul I/
0,50 p premiul II/
0,20 p premiul LI/
0.10 p premii
speciale/mentiune
Fazd interjudeteani max. 2 p
Premiul IV Premiul IPremiul [HPremiul special Mentiune 0.80 p premiul |
0,50 p premiul 11/
0,40 p premiul I
0.30 p menjiune si
premii speciale
Faza nationald max.2.50 p
Premiul I/ Premiul IL'Premiul ITI/Premiul special/Mentiune 1 p premiul I/
0,60 p premiul 11/
0,50 p premiul 111
0,40 p menfiune i
premii speciale
Faza internationali max. 3 p
Premiul I/ Premiul [I/Premiul III/Premiul specialMentiune 1,20 p premiul [
0,80 p premiul 1T/
0.60 p premiul [I1
0,40 p mentiune si
premii speciale
d) performante dovedite in pregitirea elevilor distingi la concursuri 6p




activititilor educative nafionale/regionale  elaborat de MECS,
materializate in obtinerea premiilor I, I1, [1I 5i a premiilor speciale:

Fazi regionali

Premiul I/ Premiul [1/Premiul 11/Premiul special/Mentiune

Faza nationald

Premiul I/ Premiul 1/Premiul 111/Premiul special/Menjiune

max.2,50 p

| p premiul 1/
0,60 p premiul 1T/
0,50 p premiul 11
0,40 p mentiune i

premii speciale

max. 3,50 p

1,50 p premiul I

1 p premiul 11 /
0.60 p premiul I11
0.40 p mentiune 5i

premii speciale

¢) pregitirea loturilor de elevi, participarea, in calitate de membru al
comisiei de evaluare/organizare, la olimpiadele si concursurile gcolare
si extrascolare fazele judefene. interjudetene, nationale si internajionale
incluse in programul de activitdli §i in calendarul inspectoratelor
scolare MECS;

4 pint,
3 p nat.

2 p interjud.
1 pjud

f) organizarea de concursuri $i festivaluri la nivel international,
national ori regional/interjudetean incluse in programul de activitdfi si
in calendarul inspectoratelor scolare™MECS ;

—organizarea de spectacole, expozifii, concerte, la nivel international,
national ori regional / interjudetean incluse in programul de activitafi i
in calendarul inspectoratelor scolare™ECS, certificate prin diplome
sau adeveringe;

0p

4 p internat/3 p
national I/ 2 p regional
ori.interjudetean

4 p internat/3 p
national I/ 2 p regional
ori.interjudefean

g) activitatea in cadrul SEOSP/COSP/comisiilor de evaluare
intemd/comisii de evaluare psihosomatici CJRAE si rezultatele
obtinute cu elevi cu dificultati de invaare, certificate de inspectorul de
specialitate/CIRAE;

15p

5 p pt rezultate elevi
7 p pt. activitate
CIEC/Comisii evaluare
psihosomatica
10 p pt. activitate
SEQSP/COSP

h) activitate de coordonator de programe educative scolare si
extrascolare sau indrumarea colectivelor redactionale ale revistelor
scolare avizate de inspectoratul gcolar:

3p

0,5 p/activitate/ revista
3 p consilier educativ

i) activitate doveditd in cadrul Strategiei Nationale de Acfiune
Comunitard (diplome sau adeverinje);

10p

10 p coordonator
8 p activitate SNAC




- coordonator SNAC
= activitate SNAC

problematicii invifimantului si educajiei, atestatd prin_publicatii cu

j) crearea de softuri educationale in specialitate, platforme de e- 10p 10p
learning pentru susfinerea progresului scolar, avizate de MECS:
TOTAL 80p
2. Criteriul privind performante deosebite in inovarea didactici/manageriali: 10 puncte
a) elaborarea de programe scolare. regulamente, metodologii, 0,50 p 0,50 p (0,25 p/
indrumatoare/ghiduri metodice, manuale gcolare, auxiliare didactice, ghid/regulament /
avizate de inspectoratul scolar sau MECS, dupd caz: indrumator/manual /
auxiliar)
-carfi in domeniul educational, inregistrate cu ISBNISSN: lp 1 p (0,5 p/carte)
-elaborarea de programe scolare pentru discipline optionale noi, 0.25p 0.25
insofite de suportul de curs sau vizind curriculumul pentru optional
integrat in dezvoltare locald. avizate de inspectoratul scolar;
b) elaborarea de carti si lucriri stiingifice publicate in domeniul lp I p (0.25 p /lucrare
didacticii, specialitatii 5i managementului educational, inregistrate cu stiingifica
ISBN/ISSN; 0,50 p /carte )
c) activitatea de:
- evaluator de manuale
025p
- mentorat 025p
- formator in formarea continud a personalului din invaimant
Max. 4 p 0,50
- activitate in cadrul comisiilor paritare/de dialog social, activitate in 025 p
organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invajamédnt preuniversitar, precum §i in cadrul asociatiilor profesionale
ale cadrelor didactice la nivel local/ judetean/ najional/internagional:
" participarea cu comunicdri la simpozioane naionale §i/sau 0.25p
internagionale;
- contributia la cercetdri stiinjifice in specialitate sau in domeniul 0.50 p




ISBN/ISSN.

-participarea la formarca personalului didactic prin casa corpului
didactic, in calitate de formator

- curs formare de 3 zile/24 ore

- curs cu duratd mai mare

0.5p/
curs 24 ore
1,5 p/ curs durata mare

d) activitatea de metodist, membru in consiliul consultativ  de 2 p metodist
specialitate de la nivelul inspectoratului scolar si in comisia nationald | p membru in comisia
de specialitate, coordonator de cerc pegagogic; Max.3 p nationald
I p coordonator de cerc
pedagogic
1 p membru in
consiliul consultativ
) activilatea desfisuratd, in urma solicitdrii MECS, in cadrul unor 025p 0.25p
comisii tehnice de claborare a unor acte in cadrul unor comisii tehnice
de elaborare a unor acte normative/administrative cu caracter normativ,
in cadrul unor comisii consultative de dialog social i al altor structuri
de dialog social, precum §i in comisiile  nationale de
specialitate/control;
TOTAL 10p
3. Criteriul privind participarea la proiecte: 5 puncte
a) proiecte europene, proiecte internationale care au ca obiective 45p 4.5 p (coordonator
performanta scolard, progresul scolar, dezvoltarea competentelor si proiect 2 p/ proiect,
abilitafilor prescolarilor  §i  elevilor, educatia civicd, educatia membru in echipa de
complementard, formarea personalitifii prescolarilor si  elevilor, implementare 1
dezvoltarea capacitifii de¢ adaptare la schimbare, dezvoltarea p/proiect)
profesionala a cadrelor didactice;
b) proiecte elaborate i implementate in baza prevederilor
Metodologiei si criteriilor privind acordarca gradatiei de merit in
inviitiméantul preuniversitar, aprobatd prin OMECTS nr. 5486/2011, 05p 05p
materializate prin raportul de activitate si portofoliul personal
TOTAL s5p
4. Criteriul privind contributia la dezvoltarea institutionald: 5 pun
a) atragerea de finanfari extrabugetare pentru unitatea de invatimant, ip | p/ proiect

programe §i proiecte educationale, centre de documentare §i informare,

laboratoare etc. avind ca efect cresterea calitaii institutiei si a




procesului de predare-invatare-evaluare, a bazei didactico-materiale;
¢) realizarea de proiecte extracurriculare, cu finantare extrabugetard, 2p | p/ proiect i
avand drept obiectiv cresterea calitifii procesului de invaAméint;
TOTAL S5p -
TOTAL CI+C2+C3+C4 100 p
Data, Semnitura candidatului.
[nspector scolar,

(nume, prenume, semnéiturd)

Comisia de evaluare a dosarelor

Presedinte

Secretar

Membri

NOTA

Punctajele se acordd in functie de activitatea desfasurati dovedita prin documente originale si/sau copii xerox (adeverinte, decizii, certificate. atestate.

Presedinte comisie de contestatii,

procese verbale); in cazul copiilor xerox acestea vor purta mentiunea “conform cu originalul”, vor fi semnate de persoana autorizati si stampilate.

La fiecare criteriu/subcriteriu nu se va depdsi punctajul maxim alocat acestuia.

Documentele doveditoare se referi la propria activitate.
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